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深圳市瑞鹏公益基金会

反腐倡廉制度

反腐倡廉建设旨在加强本基金会的诚信自律能力，重点加强反腐倡廉教育，

推动本基金会透明、公正、廉洁运行，并形成良好的风气。本制度适用于深圳市

瑞鹏公益基金会（以下简称“基金会”）的全体成员。

为深入贯彻落实国家及各相关部门关于加强社会组织反腐倡廉工作的要求，

更好地推进本基金会社会组织反腐倡廉工作，制定反腐倡廉教育制度如下：

第一条 健全民主机制。以章程为核心，优化现代法人治理结构和运行机制。落

实民主选举、差额选举制度，扩大直选范围。规范民主议事、民主决策的范围、

程序和方法。涉及人、财、物等重大事项的决策，要经过民主程序，不得由个人

专断。进行改选换届的会员（代表）大会、理事会须有符合法定人数的会员（代

表）、理事出席方能召开。会员（代表）大会、理事会民主决议事项，不得以鼓

掌方式进行表决。以监事会和党支部为主，建立健全内部监督约束机制。推进单

位诚信建设，建立单位信用体系，提高单位自治自律水平。

第二条 加强单位财务管理。按照《中华人民共和国会计法》和《民间非营利组

织会计制度》（财会〔2004〕7 号）、《民间非营利组织会计制度若干问题的解

释》（财会〔2020〕9 号）等规定，严格财务管理。定期向理事会报告财务收支

情况，自觉接受监督。

第三条 实行信息公开制度。严格按规定向社会公开公益活动计划，公益资助项

目的申请、评审程序，以及年度工作报告和财务审计报告等信息。向服务对象公

开服务承诺、服务收费标准等信息。

第四条 常态化加强反腐倡廉教育。把反腐倡廉教育作为一项基础性工作，常抓

不懈，着力增强教育的针对性和实效性。法定代表人及秘书处负责人为反腐倡廉

工作第一责任人。要深入开展中国特色社会主义和中国梦教育、理想信念和宗旨

教育、社会主义核心价值体系教育，加强党纪国法、廉政法规和道德教育。

党支部要推动党员干部严格执行廉洁自律规定，落实党内监督制度，充分发挥党

员干部的模范引导作用。加强廉洁文化建设，全体成员有义务遵守反腐倡廉建设
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的规定，不得利用职权谋取私利，不得从事违法乱纪行为。将反腐倡廉理念融入

到各项工作中去。确保本基金会健康有序发展。

第五条 本制度所列条款中，凡国家政策法规已有规定的，以国家政策法规为准。

第六条 本制度由基金会秘书处负责解释修订。

第七条 本制度经 2026 年 6 月 1 日第三届理事会第十次会议审议通过生效。


